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VII Congresso dos Petroleiros
de Duque de Caxias é no dia 20 de abril

O Sindipetro Caxias está convocando os
trabalhadores, aposentados e pensionistas
da Reduc, Tecam e Termoelétrica para o VII
Congresso dos Petroleiros de Duque de
Caxias (VII CONDUC) que será realizado
no próximo dia 20 de abril, sábado, das 09
às 17 horas, no auditório principal da sede
do Sindicato. O objetivo do Congresso será
elaborar a Pauta de Reivindicações dos
trabalhadores de Duque de Caxias e eleger
8 delegados para a IV Plenária da Federação
Única dos Petroleiros (IV PLENAFUP) que
ocorrerá de 23 a 26 de maio, no

Assentamento Normandia do Movimento
dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST),
em Caruaru, Pernambuco.

Vale lembrar que esse ano serão
negociadas todas as cláusulas do
Acordo Coletivo de Trabalho. Por essa
razão, o Sindipetro Caxias está
disponibilizando o correio eletrônico
acordocoletivo@sindipetrocaxias.org.br
para que todos os trabalhadores possam
enviar suas sugestões para a Pauta de
Reivindicações até o dia 19 de abril. Sua
opinião é importante. Participe!

Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação
de Petróleo de Duque de Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca todos os associados
que compõem a base de representação do Sindipetro Caxias, conforme o parágrafo 4º do artigo 9º do Estatuto, a comparecerem
ao VII Congresso dos Petroleiros de Duque de Caxias – VII CONDUC, na sede do Sindicato no dia 20 de abril de 2013, das
09 às 17hs, com os seguintes pontos de pauta:

1 – Aprovação da proposta de pauta de reivindicações para a IV PLENAFUP;
2 – Eleição de 8 delegados para a IV PLENAFUP.

Duque de Caxias, 9 de abril de 2013
Simão Zanardi Filho - Presidente
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Acidentes graves são rotina na Reduc
A gerência da Reduc precisa agir para

interromper a rotina de acidentes dos
últimos meses. No dia 28 de março,
ocorreu um incêndio na U-1250 que foi
apagado em 20 minutos e não deixou

vítima. Em 1º de abril, um técnico de
operação caiu na área da unidade U-4500
ao inalar H2S em razão de vazamentos. O
acidentado foi socorrido por dois
trabalhadores da unidade e atendido no

SMS/Saúde.
O Sindipetro Caxias estará

participando dos Grupos de Trabalho que
analisam os acidentes e espera que a
sinistra rotina tenha fim.

Os trabalhadores das unidades U-1530
e U-1630 estão bastante preocupados
com a sua segurança. Tudo porque o
gerente decidiu fazer um treinamento
rápido para que os técnicos de operação
de uma unidade assumam os postos de
trabalho na outra unidade, em razão de
ambas estarem sendo operadas pela CIC
via SDCD. A ideia do gerente é treinar o
pessoal durante o horário de trabalho pelo

período de três meses. Ocorre que o
gerente não está levando em conta que
para preparar um técnico de operação para
assumir uma das unidades é necessário
mais de seis meses de treinamento e,
ainda assim, em tempo integral e sem
dividir o tempo com as atividades
normais. Além disso, com o início da
operação pelo SDCD, as unidades estão
ficando com apenas 1 técnico de operação

na área, o que representa risco de acidente.
O Sindipetro Caxias vai pautar o

problema na reunião com o Gerente Geral
da Reduc na busca de uma solução. Os
técnicos de operação não são contra
operar as duas unidades. Querem apenas
que seja realizado um treinamento
adequado e discutido o número mínimo
necessário para garantir a segurança dos
trabalhadores e instalações.

Treinamento inadequado traz insegurança ao PL-1
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A primeira reunião da Comissão
Nacional Permanente do Benzeno
(CNPBz) em 2013 ocorreu em Porto
Alegre–RS, de 20 a 22 de março. A
diferenciada recepção gaúcha
demonstrou que a disputa só deve
ocorrer no campo das ideias. A Braskem
RS novamente foi visitada pelas
Bancadas da CNPBz, com uma
programação organizada e respeitosa aos
interesses dos representantes, com visita
às áreas e apresentações da empresa e
trabalhadores, representados pelo GTB
– Grupo de Representação dos
Trabalhadores do Benzeno. As reuniões
das Bancadas, a Ordinária e a Plenária,
ocorreram nas dependências do
Sindipolo–RS, com um nível invejável
de organização, demonstrando o prazer
e esmero dos gaúchos em receber a
Comissão.

Visita Técnica à Braskem UNIB
RS- A Diretoria Industrial da Braskem e
as diversas gerências das áreas
envolvidas no controle deste agente
reconhecidamente carcinogênico
apresentaram as práticas da empresa. O
GTB, presente e atuante, preparou
apresentação com o plano de ação e
conquistas oriundas de uma sequência
de gestões preocupadas com a saúde dos
trabalhadores.

A visita teve ênfase no sistema de
recuperação de vapores ou gases no qual
todos os vapores são enviados para
recuperação e tratamento. Nas áreas
industriais, que em função do Protocolo
de Visitas é limitado à participação de
somente dez pessoas por bancada, foi
possível constatar o bom estado das
instalações e os pontos de melhorias
propostos pelo Sindipolo–RS, pela GTB/
CIPA e acompanhado pela Comissão
Estadual do Benzeno (CEBz/RS), além
de diferenças como o respeito aos
Atestados de Saúde Ocupacional, em que
constam todos os riscos a que os
trabalhadores estão expostos.

As visitas técnicas servem para uma
rica troca de experiências entre os

diferentes segmentos (petróleo,
petroquímico e siderúrgico),
proporcionando a visão do chão de
fábrica para propor melhorias ou
absorvendo as melhores práticas já
implementadas, que podem gerar
discussões e propostas de mudanças
para melhorar outros ambientes de
trabalho, com a visão da melhoria
contínua prevista no Acordo Nacional do
Benzeno.

Reunião Ordinária-A CNPBz tem
vivido momentos de grande tensão
provocados pela PETROBRÁS. As
reuniões da Comissão, que atualmente
só tem a participação dos representantes
oficiais e até três assessores, têm sido
conturbadas e tensas. Novamente a
própria Bancada Patronal reclamou que
a Petrobrás ocupa grande parte da pauta
e solicitou que os problemas referentes
à empresa sejam restringidos. Os
problemas são crescentes, e a ação
sindical incisiva dos petroleiros na
tentativa de saná-los vem acompanhando
esse movimento, buscando a verdade e a
proteção a saúde dos trabalhadores e a
bancada fará constar em pauta sempre
que houver motivos. Prova disso é o
cadastramento de diferentes unidades da
PETROBRÁS só ocorridas depois de
muita briga e apresentação dos casos na
CNPBz. Repudiamos fatos como a
postura lamentável de representante da
PETROBRÁS na Bancada Patronal, que
tentou de maneira rude e mal-educada
impedir o direito de expressão e
pensamento de um companheiro da
RLAM, autorizado a falar pela Bancada
dos Trabalhadores, sob o pretexto de ser
apenas convidado para compor a mesa
como assessor, sem direito a voz.

Devido à “greve” da Bancada Patronal
nas Comissões Estaduais e Regionais,
vinha sendo discutida uma proposta de
portaria que “oficializaria” as CEBz. As
Comissões Estaduais voltariam a contar
com todas as Bancadas e a fazer seus
trabalhos que muito têm contribuído para
melhorias nas empresas.

Foram aprovadas as atas pendentes,
Salvador (RLAM) de março de 2012 e a
de Brasília (Encontro de GTB) de
dezembro de 2012.

Reunião Plenária-Na Plenária estão
presentes as bancadas do Governo e
Trabalhadores, além dos Cipeiros, GTB
e sindicatos, como o Sindipetro Caxias,
que acompanham o Acordo Nacional do
Benzeno. Não se pode deixar de citar que
os assuntos referentes à Petrobrás, por
seus desmandos e descumprimentos do
Acordo Nacional do Benzeno, se fazem
fortemente presentes, de maneira a
deixar os demais segmentos industriais
em um segundo plano.

Os representantes oficiais
apresentaram os detalhes da Reunião
Ordinária. Foram apresentadas as
unidades da PETROBRÁS que foram
cadastradas após as denuncias quanto aos
teores de benzeno em suas correntes:
UTGC (Cacimbas–ES), Urucu (AM) e
UTGCA (Santos–SP).

Foram apresentadas as ações do
subgrupo da Comissão que trata dos
postos de combustíveis que não estão
contemplados no Acordo, mas que
expõem trabalhadores e usuários à
contaminação por Benzeno.

As Comissões Estaduais e Regionais
apresentaram os andamentos dos
trabalhos em suas empresas. A FUP,
Sindipetro Caxias e GTB REDUC
marcaram presença com exposições.

Despedida-Ao final, o Coordenador
da Bancada dos Trabalhadores, Itamar
Sanches, atual Coordenador do
Sindipetro Unificado de São Paulo,
comunicou sua saída da CNPBz, sendo
reconhecido pelos relevantes trabalhos
e dedicação na condução dos
trabalhadores. Houve também o
comunicado da aposentadoria da
pesquisadora Luiza Maria Nunes Cardoso,
da FUNDACENTRO, representante da
Bancada de Governo, profunda
conhecedora dos malefícios do benzeno
na saúde dos trabalhadores. Serão sempre
exemplos a serem seguidos.

Reunião da CNPBz constatou
boas práticas apesar da Petrobrás
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